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ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  อำเภอโกสุมพิสัย   จังหวัดมหาสารคาม
 ( ครั้งที่ 1) ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม  2562  ถึงวันที่ 31  มีนาคม  2563
_____________________________
1. ข้อตกลงนี้ ทำขึ้น ณ วันที่........เดือน ............................  พ.ศ. ............
2.  ข้อตกลงระหว่าง นางดรุณี  ริตตา  ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่ หัวหน้าหน่วยงานผู้ทำการประเมิน ในฐานะผู้รับข้อตกลง และ นายธนกฤต  ศรีภักดี  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต. ผู้รับการประเมิน 
3.  ข้อตกลงนี้ใช้สำหรับการประเมินผลการปฏิบัติงานของ นายธนกต  ศรีภักดี ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต. ประจำปีงบประมาณ 2563 (ครั้งที่ 1)  ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562 ถึงวันที่ 31  มีนาคม  2563 
4. รายละเอียดข้อตกลง ได้แก่ ส่วนที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน (ร้อยละ 70) และส่วนที่ 2 พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ (สมรรถนะ) ร้อยละ 30) รายละเอียดปรากฏตามแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่นแนบท้ายข้อตกลงนี้ 
5. ข้าพเจ้า นางดรุณี  ริตตา  ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่ ในฐานะผู้รับข้อตกลง ได้พิจารณาและเห็นชอบแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่นที่แนบท้ายข้อตกลงนี้ และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับการปฏิบัติภารกิจ ให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ของนายธนกฤต  ศรีภักดี ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด อบต.             ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้  

6. ข้าพเจ้านายธนกฤต  ศรีภักดี ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต. ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตาม ข้อ 4 แล้ว และขอให้คำรับรองข้อตกลงกับ  นางดรุณี  ริตตา ตำแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  ว่าจะมุ่งมั่นการปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดีตามเป้าหมายของตัวชี้วัดแต่ละตัวชี้วัดในระดับสูงสุด เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขต่อหน่วยงานและประชาชน ตามที่ให้ข้อตกลงไว้ 

7. ผู้รับข้อตกลง และผู้ทำข้อตกลง ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการ และเห็นพ้องกันแล้ว             จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
    (ลงชื่อ)................................................ผู้รับการประเมิน 
 (ลงชื่อ).................................................ผู้รับข้อตกลง

    ( นายธนกฤต  ศรีภักดี )               

             ( นางดรุณี   ริตตา )                           
                 หัวหน้าสำนักปลัด อบต.                           รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน
           วันที่ ...................................

                   ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่
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[image: image2.png]



ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  อำเภอโกสุมพิสัย   จังหวัดมหาสารคาม
 (รอบที่ 2) ระหว่างวันที่ 1 เมษายน  ถึงวันที่ 30  กันยายน  2563 
_____________________________
1. ข้อตกลงนี้ ทำขึ้น ณ วันที่........เดือน ............................  พ.ศ. ............
2.  ข้อตกลงระหว่าง นางดรุณี  ริตตา  ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่ หัวหน้าหน่วยงานผู้ทำการประเมิน ในฐานะผู้รับข้อตกลง และ นายธนกฤต  ศรีภักดี  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต. ผู้รับการประเมิน
3.  ข้อตกลงนี้ใช้สำหรับการประเมินผลการปฏิบัติงานของ นายธนกต  ศรีภักดี ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต. ประจำปีงบประมาณ 2563 (ครั้งที่ 2)  ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2563  ถึงวันที่ 30 กันยายน  2563) 
4. รายละเอียดข้อตกลง ได้แก่ ส่วนที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน (ร้อยละ 70) และส่วนที่ 2 พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ (สมรรถนะ) ร้อยละ 30) รายละเอียดปรากฏตามแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่นแนบท้ายข้อตกลงนี้ 
5. ข้าพเจ้า นางดรุณี  ริตตา  ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่ ในฐานะผู้รับข้อตกลง ได้พิจารณาและเห็นชอบแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่นที่แนบท้ายข้อตกลงนี้ และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับการปฏิบัติภารกิจ ให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ของนายธนกฤต  ศรีภักดี ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด อบต.             ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้  

6. ข้าพเจ้านายธนกฤต  ศรีภักดี ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต. ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตาม ข้อ 4 แล้ว และขอให้คำรับรองข้อตกลงกับ  นางดรุณี  ริตตา ตำแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  ว่าจะมุ่งมั่นการปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดีตามเป้าหมายของตัวชี้วัดแต่ละตัวชี้วัดในระดับสูงสุด เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขต่อหน่วยงานและประชาชน ตามที่ให้ข้อตกลงไว้ 

7. ผู้รับข้อตกลง และผู้ทำข้อตกลง ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการ และเห็นพ้องกันแล้ว             จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
    (ลงชื่อ)................................................ผู้รับการประเมิน 
 (ลงชื่อ).................................................ผู้รับข้อตกลง

    ( นายธนกฤต  ศรีภักดี )               

             ( นางดรุณี   ริตตา )                           
                 หัวหน้าสำนักปลัด อบต.                           รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน
           วันที่ ...................................

                   ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่
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