[image: image1.png]



ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนตำบล
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  อำเภอโกสุมพิสัย   จังหวัดมหาสารคาม
ประจำปีงบประมาณ 2560 
(รอบที่ 2) ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2560 ถึง วันที่ 30  กันยายน  2560
_____________________________

1. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ระหว่าง (นาย/นาง/นางสาว)..............................................................  ตำแหน่ง  ....................................................................... ระดับ ..................ผู้บังคับบัญชา  ผู้รับข้อตกลง กับ                 (นาย/นาง/นางสาว)................................  ตำแหน่ง ......................................... ระดับ............ผู้ให้ข้อตกลง 
2. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการนี้ใช้สำหรับระยะเวลา ปีงบประมาณ 2560 (รอบที่ 2) ตั้งแต่วันที่ 1                     เมษายน พ.ศ. 2560  ถึง วันที่  30  กันยายน พ.ศ. 2560
3. รายละเอียดของข้อตกลงการปฏิบัติราชการได้แก่ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ที่ปรากฏอยู่ในเอกสารท้ายข้อตกลงนี้ 
4. ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)..............................................................  ตำแหน่ง  ....................................................................... ระดับ .................. ในฐานะผู้รับข้อตกลงได้พิจารณาและเห็นชอบกับ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับดูแล ติดตาม และให้คำปรึกษา แนะนำการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ของ(นาย/นาง/นางสาว)..............................  ตำแหน่ง  ............................................................ ระดับ ..................ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้  

5. ข้าพเจ้า  (นาย/นาง/นางสาว)..............................................................  ตำแหน่ง  ....................................................................... ระดับ .................. ในฐานะผู้รับข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตามข้อ 3 แล้ว  และขอให้คำรับรองข้อตกลงกับ (นาย/นาง/นางสาว)..............................................ตำแหน่ง  ....................................................................... ระดับ ..................ว่าจะมุ่งมั่นการปฏิบัติราชการให้เกิดผลดีตาม องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่ให้ข้อตกลงไว้ 

6. ผู้รับข้อตกลงและผู้จัดทำข้อตกลง ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการ และเห็นพ้องกันแล้ว             จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
    (ลงชื่อ)................................................


 (ลงชื่อ).................................................

    (…………………………………….)

                    (.............................................)                           
       ตำแหน่ง.........................................                           ตำแหน่ง............................................
       วันที่ ...........................................

                วันที่ ............................................
[image: image2.png]



ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนตำบล
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  อำเภอโกสุมพิสัย   จังหวัดมหาสารคาม
ประจำปีงบประมาณ 2559 
(รอบที่ 2) ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2559 ถึง วันที่ 30  กันยายน  2559
_____________________________

1. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ระหว่าง นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง  ผู้บังคับบัญชา กับผู้รับข้อตกลง นางกลนกร  หาญพิชานันท์  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ- กองคลัง อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น    
2. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการนี้ใช้สำหรับระยะเวลา ปีงบประมาณ 2559 (รอบที่ 2) ตั้งแต่วันที่ 1                     เมษายน พ.ศ. 2559  ถึง วันที่  30  กันยายน พ.ศ. 2559
3. รายละเอียดของข้อตกลงการปฏิบัติราชการได้แก่ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ที่ปรากฏอยู่ในเอกสารท้ายข้อตกลงนี้ 
4. ข้าพเจ้า นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ในฐานะผู้จัดทำข้อตกลงได้พิจารณาและเห็นชอบกับ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับดูแล ติดตาม และให้คำปรึกษา แนะนำการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ของ นางกลนกร  หาญพิชานันท์  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น      ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้  

5. ข้าพเจ้า  นางกลนกร  หาญพิชานันท์  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น     ในฐานะผู้รับข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตามข้อ 3 แล้ว  และขอให้คำรับรองข้อตกลงกับ นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ว่าจะมุ่งมั่นการปฏิบัติราชการให้เกิดผลดีตาม องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่ให้ข้อตกลงไว้ 

6. ผู้รับข้อตกลงและผู้จัดทำข้อตกลง ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการ และเห็นพ้องกันแล้ว         จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
    (ลงชื่อ)................................................


 (ลงชื่อ).................................................

 ( นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ )

                   ( นางกลนกร  หาญพิชานันท์ )                           
            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

                        ผู้อำนวยการกองคลัง
 
วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559

                  วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559
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ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนตำบล
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  อำเภอโกสุมพิสัย   จังหวัดมหาสารคาม
ประจำปีงบประมาณ 2559 
(รอบที่ 2) ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2559 ถึง วันที่ 30  กันยายน  2559
_____________________________

1. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ระหว่าง นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง  ผู้บังคับบัญชา กับผู้รับข้อตกลง นายนิพนธ์  หรั่งยี่โถ  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง  อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น    
2. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการนี้ใช้สำหรับระยะเวลา ปีงบประมาณ 2559 (รอบที่ 2) ตั้งแต่วันที่ 1                     เมษายน พ.ศ. 2559  ถึง วันที่  30  กันยายน พ.ศ. 2559
3. รายละเอียดของข้อตกลงการปฏิบัติราชการได้แก่ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ที่ปรากฏอยู่ในเอกสารท้ายข้อตกลงนี้ 
4. ข้าพเจ้า นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ในฐานะผู้จัดทำข้อตกลงได้พิจารณาและเห็นชอบกับ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับดูแล ติดตาม และให้คำปรึกษา แนะนำการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ของ นายนิพนธ์  หรั่งยี่โถ  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง  อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้  

5. ข้าพเจ้า  นายนิพนธ์  หรั่งยี่โถ  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง  อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น ในฐานะผู้รับข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตามข้อ 3 แล้ว  และขอให้คำรับรองข้อตกลงกับ นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ว่าจะมุ่งมั่นการปฏิบัติราชการให้เกิดผลดีตาม องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่ให้ข้อตกลงไว้ 

6. ผู้รับข้อตกลงและผู้จัดทำข้อตกลง ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการ และเห็นพ้องกันแล้ว  จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
    (ลงชื่อ)................................................


 (ลงชื่อ).................................................

 ( นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ )

                     ( นายนิพนธ์  หรั่งยี่โถ )                           
            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

                        ผู้อำนวยการองช่าง
 
วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559

                  วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559
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ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนตำบล
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  อำเภอโกสุมพิสัย   จังหวัดมหาสารคาม
ประจำปีงบประมาณ 2559
(รอบที่ 2) ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2559 ถึง วันที่ 30  กันยายน  2559
_____________________________

1. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ระหว่าง นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง  ผู้บังคับบัญชา กับผู้รับข้อตกลง นายธนกฤต  ศรีภักดี  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด  อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น    
2. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการนี้ใช้สำหรับระยะเวลา ปีงบประมาณ 2559 (รอบที่ 2) ตั้งแต่วันที่ 1                     เมษายน พ.ศ. 2559  ถึง วันที่  30  กันยายน พ.ศ. 2559
3. รายละเอียดของข้อตกลงการปฏิบัติราชการได้แก่ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ที่ปรากฏอยู่ในเอกสารท้ายข้อตกลงนี้ 
4. ข้าพเจ้า นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ในฐานะผู้จัดทำข้อตกลงได้พิจารณาและเห็นชอบกับ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับดูแล ติดตาม และให้คำปรึกษา แนะนำการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ของ นายธนกฤต  ศรีภักดี  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด  อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้  

5. ข้าพเจ้า  นายธนกฤต  ศรีภักดี  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด  อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น ในฐานะผู้รับข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตามข้อ 3 แล้ว  และขอให้คำรับรองข้อตกลงกับ นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ว่าจะมุ่งมั่นการปฏิบัติราชการให้เกิดผลดีตาม องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่ให้ข้อตกลงไว้ 

6. ผู้รับข้อตกลงและผู้จัดทำข้อตกลง ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการ และเห็นพ้องกันแล้ว  จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
    (ลงชื่อ)................................................


 (ลงชื่อ).................................................

 ( นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ )

                     ( นายธนกฤต  ศรีภักดี )                           
            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

                        หัวหน้าสำนักปลัด 
 
วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559

                  วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559
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ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนตำบล
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  อำเภอโกสุมพิสัย   จังหวัดมหาสารคาม
ประจำปีงบประมาณ 2559 
(รอบที่ 2) ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2559 ถึง วันที่ 30  กันยายน  2559
_____________________________

1. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ระหว่าง นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง  ผู้บังคับบัญชา กับผู้รับข้อตกลง นางสาวรุ่งนภา  มีทอง  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น    
2. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการนี้ใช้สำหรับระยะเวลา ปีงบประมาณ 2559 (รอบที่ 2) ตั้งแต่วันที่ 1                     เมษายน พ.ศ. 2559  ถึง วันที่  30  กันยายน พ.ศ. 2559
3. รายละเอียดของข้อตกลงการปฏิบัติราชการได้แก่ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ที่ปรากฏอยู่ในเอกสารท้ายข้อตกลงนี้ 
4. ข้าพเจ้า นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ในฐานะผู้จัดทำข้อตกลงได้พิจารณาและเห็นชอบกับ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับดูแล ติดตาม และให้คำปรึกษา แนะนำการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ของ นางสาวรุ่งนภา  มีทอง  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น  ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้  

5. ข้าพเจ้า  นางสาวรุ่งนภา  มีทอง  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น  ในฐานะผู้รับข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตามข้อ 3 แล้ว  และขอให้คำรับรองข้อตกลงกับ นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ว่าจะมุ่งมั่นการปฏิบัติราชการให้เกิดผลดีตาม องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่ให้ข้อตกลงไว้ 

6. ผู้รับข้อตกลงและผู้จัดทำข้อตกลง ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการ และเห็นพ้องกันแล้ว                จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
    (ลงชื่อ)................................................


 (ลงชื่อ).................................................

 ( นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ )

                     ( นางสาวรุ่งนภา  มีทอง )                           
            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

         ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
 
วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559

                  วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559
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ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนตำบล
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  อำเภอโกสุมพิสัย   จังหวัดมหาสารคาม
ประจำปีงบประมาณ 2559
(รอบที่ 2) ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2559 ถึง วันที่ 30  กันยายน  2559
_____________________________

1. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ระหว่าง นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง  ผู้บังคับบัญชา กับผู้รับข้อตกลง นางสุปราณี  ด้วงคำจันทร์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร  อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น    
2. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการนี้ใช้สำหรับระยะเวลา ปีงบประมาณ 2559 (รอบที่ 2) ตั้งแต่วันที่ 1                     เมษายน พ.ศ. 2559  ถึง วันที่  30  กันยายน พ.ศ. 2559
3. รายละเอียดของข้อตกลงการปฏิบัติราชการได้แก่ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ที่ปรากฏอยู่ในเอกสารท้ายข้อตกลงนี้ 
4. ข้าพเจ้า นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ในฐานะผู้จัดทำข้อตกลงได้พิจารณาและเห็นชอบกับ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับดูแล ติดตาม และให้คำปรึกษา แนะนำการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ของ นางสุปราณี  ด้วงคำจันทร์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร  อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น  ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้  

5. ข้าพเจ้า  นางสุปราณี  ด้วงคำจันทร์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร  อำนวยการท้องถิ่น ระดับ ต้น  ในฐานะผู้รับข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตามข้อ 3 แล้ว  และขอให้คำรับรองข้อตกลงกับ นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ว่าจะมุ่งมั่นการปฏิบัติราชการให้เกิดผลดีตาม องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่ให้ข้อตกลงไว้ 

6. ผู้รับข้อตกลงและผู้จัดทำข้อตกลง ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการ และเห็นพ้องกันแล้ว     จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
    (ลงชื่อ)................................................


 (ลงชื่อ).................................................

 ( นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ )

                     ( นางสุปราณี  ด้วงคำจันทร์ )                           
            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

                   ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร
 
วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559

                    วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559
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ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนตำบล
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  อำเภอโกสุมพิสัย   จังหวัดมหาสารคาม
ประจำปีงบประมาณ 2559 
(รอบที่ 2) ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2559 ถึง วันที่ 30  กันยายน  2559
_____________________________

1. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ระหว่าง นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง  ผู้บังคับบัญชา กับผู้รับข้อตกลง นางสาวฉวี  เขือนอก ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม     
2. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการนี้ใช้สำหรับระยะเวลา ปีงบประมาณ 2559 (รอบที่ 2) ตั้งแต่วันที่ 1                     เมษายน พ.ศ. 2559  ถึง วันที่  30  กันยายน พ.ศ. 2559
3. รายละเอียดของข้อตกลงการปฏิบัติราชการได้แก่ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ที่ปรากฏอยู่ในเอกสารท้ายข้อตกลงนี้ 
4. ข้าพเจ้า นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ในฐานะผู้จัดทำข้อตกลงได้พิจารณาและเห็นชอบกับ องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับดูแล ติดตาม และให้คำปรึกษา แนะนำการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ของ นางสาวฉวี  เขือนอก ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้  

5. ข้าพเจ้า  นางสาวฉวี  เขือนอก ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม  ในฐานะผู้รับข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตามข้อ 3 แล้ว  และขอให้คำรับรองข้อตกลงกับ นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารท้องถิ่น ระดับ กลาง ว่าจะมุ่งมั่นการปฏิบัติราชการให้เกิดผลดีตาม องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่ให้ข้อตกลงไว้ 

6. ผู้รับข้อตกลงและผู้จัดทำข้อตกลง ได้ทำความเข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการ และเห็นพ้องกันแล้ว             จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
    (ลงชื่อ)................................................


 (ลงชื่อ).................................................

 ( นางสาวสุกัลยา  สิงห์บุรมย์ )

                     ( นางสาวฉวี  เขือนอก )                           
            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

    รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่ รักษาราชการแทน 
 
วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559

                  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม   

                          วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2559
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